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Nyitott ajtok Miskolcon

Cikkiink az évtized jellemz6 innovacidjat, a fenntartévaltasban rejlé lehetésége-
ket mutatja be. 2011 szeptemberét6l a miskolci Nyitott Ajto Baptista Gyllekezet
vette at az iskola fenntartasat. A kdvetkez6 tanévben a kozeli 6vodaval béviilt az

intézmeny.

2013-ban tovabhb béviltlink egy szak-
iskolaval, hogy tanuloink tovabbta-
nuldsat is biztositani tudjuk. Célunk
az volt, hogy tanuldink fejlédését a
szlldkkel egylttmikodve, pici kortdl
tdmogatni, segiteni tudjuk. Hiszunk
abban, hogy csak igy lehet eredme-
nyeket elérni, értékrendet alakita-
ni, sikeres integraciot megalapozni.

Jelenleg 122 dvodasunk van, 320
altalanos iskolas es 130 szakiskolai
tanuld jar hozzank. Intézmeényiinkbe
beiratkozott gyermekek donté tobb-
sége hatranyos, halmozottan hat-
ranyos helyzetl, Kozépiskolankban
kémUlves, esztergalyos, gyogypeda-
gogiai asszisztens, szocialis gondozd
és grafikus kepzés folyik. Iskolank
Miskolc varos egyik ‘legrégebbi in-
tézmeénye. A gyarak bezarasa meg-
véltoztatta az iskola életét, a tanulok
osszetételét. Az (] kihivasokhoz Uj
utat kellett keresnie a pedagdgusok-

nak. Ekkor talaltunk ra a Lépésrdl
épésre programra. 1996-ban egy
induld elsé osztalyban vezettik be
a programot, ezutan felmendben
minden évfolyamon. Kollégaink sok
tartalmas képzésen vettek reszt, sok
tantestiletet fogadtunk. A felsd tago-
zaton is alkalmazzuk legfontosabb
elemeit. Az ovodaban is erdsitjuk a

programot, hiszen jo terepet ad az
egységes pedagdgiai célok megvald-
sitdsdhoz. Megkonnyiti az ovoda-is-
kola atmenetet.

A Lépésrdl lépésre program egyik
kiemelten fontos eleme a reggeli be-
szélgetés, melyet a felsé tagozaton
is muikodtetink. Lényeges, hogy a
reggel elsd drdjaban nyugodt légkor-
ben torténjen a rahangolodas a napi
munkara. Reggeli zenetben pozitiv
megerdsitést kapnak a gyermekek,
zenével, verssel tesszlk nyitotta,
motivaltta 6ket. Ekdzben tantargyi is-

mereteik alkalmazésat becsempész-
ve igyekszlnk mélyiteni a megszer-
zett tudasukat.

A projektmunka az eréssegeink kozé
tartozik.

Minden tanévben két témahetet tar-
tunk. Egyik az elsé hétre esik, jol se-
gitve a visszatérest a rendszeres is-
kolai munkahoz, az ismerkedeést az Uj
tanar nénikkel, esetleg Uj osztalyfé-
nokkel. A masik a tanév utolsd hetén
szokott lenni, célja, hogy atlenditsik
magunkat és a gyerekeket az utolso
napok nehézségein és j6 hangulat-
ban tudjuk lezarni a kozos munkat.
Ev kdzben azonban nagyobb lélegze-
tl projektekben dolgozunk, melyek
legaldbb masfél honapon keresztiil
meghatdrozzak a munkankat., A ket
nagyszabast projektzaré rendez-
vényre meghiviuk a sziléket, akik
most mar szép szammal el is jonnek
megnézni az iskola munkajat és sa-
jat gyermekeik fejléddését. A szUldk-
kel vald kapcsolattartas sarkalatos
pontja pedagogianknak. A rendezve-
nyeken tulis igyeksziink talalkozni és
beszélgetni a sziilékkel,
Gyermekeink nevelése-oktatasa so-
ran nagyon fontos helyet foglal el
a tevékenykedtetés, hiszen tudjuk,
hogy a sajat tapasztalat Utjan szer-
zett tudds épll be a legjobban. A cso-
portmunka, a paros munka sokolda-
lban hat személyiséglkre, fejleszti
kooperativ képességuket.

Minden lehetéséget megragadva
igyekszlnk gyermekeinket élmeé-
nyekhez juttatni, hiszen a csaladja-
iknak erre nincs madja. Volt nalunk
Mobil Planetarium, jartunk a fdva-
rosbhan, a helyi mizeumokban, erdei
iskaldban. Elutaztunk Budapestre
az operaba, maskor a Glinda folyo-



irat szerkesztéségébe, a cirkuszha.
Gyakran megylnk Miskolcra a Me-
gyei Konyvtarba.
Intézmeényunk referencia intezmeny
és regisztralt tehetsegpont. ‘
ember folyaman ,Akkredit t
ségponttd” kivanunk valni. Hosszu
évek oOta folyd képzdmuiveszstl te-
hetséggondozd muhelylink munkaja
és eredmeényei alapjan bizunk benne,
hogy ez sikeresen megtorienik
KépzémUlveszet ag
terlletén negyedik zlkalommal si-
kerllt tamogatast r P
ramja egy 3-" or
mUhelymunk
terkurzus sz
legtehetseovu::: ay
Természettudomanyos
gondozds témakoroen
oras tehetségazonosiic
gondozd muhelymunka
nemzetkozi éve” jegyeben
tunk cime: .Fenyev iavo
elébb eml'""
hetségnap me
ahol a mUhelymunk
gyerekek mutaijzk os
tudasukat, ki
mutatjak elv
A Digitalis Mi
zéseképpen 6
ben veszunk reszt szomba
Intézmeénylnk ennek kersicben
laptopot kapott, mely nagyban
konnyiti az oktatast, segit
haladasi tempa figyelemb
lehetdsegét. Erdsiti a tanul
ciojat és fejleszti IKT-s kepességei-
ket.
A TAMOP-3.113-as palyazatban
egyltt dolgoztunk a Turr Istv
z8 és Kutatd Intézettel. Sok
zést és sok segitséget kag
Az intézmeényi onértékeles teijea el-
végzese, az orszagos meresek teljes
kiértekelése, intézkedési tervek elkeé-
szitése mindannyiunk szamara hasz-
nos. Ennek a programnak a kerete-
ben lehetdséglink van tanuldinkkal
kognitiv szoftverek kiprobalasara,
készségeik, képességeik valtozasa-
nak kovetésére.
A tavaly letrehozott sportegyesiile-
tunk segitségevel kb. 60 gyerekkel
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beindult a birkozd szakosztaly, illetve
kb. 70 fével a futball szakosztaly filk-
nak és lanyoknak is. Ok igazolt spor-
tolok. E mellett atlétikai csoportok is
szervezédtek.

A Magyar Maltai Szeretet Szolga-
lat jovoltabdl mar zajlik a Szimfo-
nia Program, melynek keretében 85
gyermekunk tanulhat zenélni. Fivos
hangszereken jatszhatnak: furulyan,
fuvolan, trombitan, kirtén, harsonan,
tuban. Mar zenekarként is prabalnak
és talalkoznak mas nyertes iskola
zeneszeivel is egy-egy kdzOs zené-
lésre,

Nyaron is igyeksziink hasznos idétal-
tést biztositani a didkoknak. Evek 6ta
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jarnak vissza hozzank Texasbol bap-
tista onkéntes tanarok, akik egyhetes
angol nyelv( tabort tartanak tanulo-
inknak.

Munkankat folyamatosan segiti a
fenntartd Nyitott Ajté Baptista Gyl-
lekezet, Koriikben és imahazukban
tartjuk tanévnyitd Gnnepséglinket, és
ott is zarjuk az évet. Hagyomanyo-
san egyutt dnnepeljik a karacsonyt
is. Aktivan részt vesznek dvodank
és iskolaink kiemelt rendezvényein,
adomanyokkal tdmogatjdk a legra-
szorultabb csaladjainkat, segitik hit-
életi munkdnkat. Onkéntes munka-
jukra barmikor bizton szamithatunk.
B Farkasné Karres Eva
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Interju a Nyitott Ajto
Baptista Iskolaval

A Nyitott Ajté Baptista Altalanos Iskola, Ovoda és Szakképzé Iskolat fenntar-
to Nyitott Ajté Baptista Gyiilekezet képviseldjével, Badis Samuel lelkésszel,
Farkasné Karres Eva intézményvezetével és Horvathné Bozik Raména men-
torasszisztenssel beszélgettem a TAMOP-3.3.13-13/1 palyazat E6tvos Jozsef

Programjarol.

- Hogyan értékelte a Tiirr Istvan Kép-
z0 és Kutatd Intézet megkeresését,
hogy fenntartéként csatlakozzon in-
tézményeivel az Eétvis Jozsef Prog-
ramba?

- Fenntartaként keressik azokat a
szervezeteket, akikkel egyuttmui-
kbdve egyfajta tobbletet tudunk biz-
tositani az intézményeink szamara,
ezért orommel fogadtuk a megkere-
sést.

Az Eotvos Jozsef program célja
megegyezik fenntartdi céljainkkal,
amelyek a pedagdgusok felkészité-
se, modszertani tovabbképzése, és
ezek eredmeényeinek hasznositasa
a neveld-oktatdé munka soran annak
érdekében, hogy minél hatékonyah-
ban tudjdk segiteni a hatrényokkal
kiuszkodd, tobbségében hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet( di-
akjaink fejlesztését, felzarkazasat.

- Milyen valiozast hozott a program
az intézmény életébe?

- A valaszadast a lelkész ur atenged-
te az intézményvezetd asszonynak,
aki programunkban mentorként is
tevékenykedik.

- Nagyon pozitivnak tartom, hogy a
helyzetelemzés részeként megadott
szempontok szerint, mintegy kulsd
szemmel ismét atnéztik, atvizsgal-
tuk az intézményeink alapdokumen-
tumait, ezek utan eldontottik, hogy
mi az, ami jo, és mi az, amin valtoz-
tatnunk kell. Bevont mentorokként
részt vettink tobb mdhelymunkan,
és elmondhatom, hogy jo, ha néha
kilépink a megszokott rutinbdl,

és modszertanilag felfrisstlnunk.
Orémmel vettiik a segitségnyujtast
az idegen nyelvi merésre valo felke-
sziilésben, a lemorzsolddasrol szolo
muhelymunkat kovetéen belsd to-
vabbképzéseket tartunk az intézme-
nyeinkben, melynek eredményeként
egy intezkedesi terv keszul, amely-
ben megfogalmazzuk, hogy kinek mi
a feladata az iskolankban a lemor-
zsolodas csokkentese erdekeben.

- Milyen segitséget kapott az intéz-
mény a program eddig megvaldsult
részeben?

- Mivel mérés-értékelés szakem-
berrel nem rendelkezlink, nagy
segitség szamunkra az Orszagos
Kompetenciaméres eredmeényeink
elemzése, feldolgozasa, es javaslat-
tétel az intézkedési, fejlesztesi ter-
viink elkészitésehez.

- Mit adott a Program a digkoknak?

- A kognitiv szoftverrel nagyon szi-
vesen jatszanak a diakjaink, van-
nak koztlk nagyon lgyesek, akik jo
eredményt érnek el egy-egy jatek
soran, versenyeznek is egymassal.
A pedagdgusok is pozitivan értéke-
lik a szoftvert, hiszen a diakok hasz-
nosan toltik vele a szabadidejlket,
aran differencialhatnak vele. A jaték
a tanuldk gondolkoddsat a logika
felé tereli, &s bar most jelenleg még
nem mérhetd, a gondolkoddsi ké-
pesség fejlesztése hosszabb tavon
bizonyara a tanulasi eredményeik-
ben is tukrozddik majd.

- Van-e az eddig felsoroltakon kiviil
valami, amit feltétleniil meg kellene

emliteni, mint a program pozitiv hoza-
déka?

- Az, hogy felvételre keriltek men-
torasszisztensek is a program so-
ran, és lehetdségem volt nekem
javaslatot tenni a személyukre,
mindenképp nagy segitség az intez-
meényeim szamara. Ramona, az al-
talanos iskolai mentor-(pedagégiai)
asszisztensem itt lakik a Vasgyar-
ban, iskolank tanuldja volt, vannak jo
néhanyan a tantestiletemben, akik
még tanitottak 6t. Nagy benne a
megfelelni akaras, intelligens, pon-
tos, preciz, és ami a legfontosabh,
kivaloan ért a gyerekek és a szlldk
nyelvén, elfogadjak &t.

- Mi a feladata a mentorasszisztens-
nek, hogyan tud besegiteni az iskolai
munkaba?

Pedagogusaink jobbkeze, altalaban
az alsobb évfolyam osztalyaiban
bizzuk, hizzak meg feladatokkal.
Differencialtan foglalkozik a gyere-
kekkel az drakon, mara mar ismeri
dket, tudja, hogy ki szorul ra az ol-
vasas gyakorlasara, kinek mennek a
matematikai feladatok gyengébben,
és melyik tanuldnak kell a verstanu-
lashan segitenie. A szabadfoglalko-
zasokon jatékot vezet, szinetekben
ugyeletes, az alsdsok ebédeltetése-
ben is nagy hasznat vesszik, nem
csak kiosztja az evéshez szlkséges
eszkozoket, hanem nagy turelem-
mel mutatja meg hasznalatukat is.

- Hogyan tartja a kapcsolatot a szii-
lokkel, hiszen az 6 hatords munka-
idejének mar vége van, amikor a



szlilék megérkeznek az iskolaba a
gyerekekert?

A sziil6kkel els6sorban nem az is-

koldban taldlkozik, hanem o keresi
fol otthon 6ket, példaul cszladlz-
togataskor elkiséri a2 pedagogust,
az 6 munkajahoz is fontes, hogy
ismerje a tanulok csaladi hatieret
is. Ha Valamelylk".E'SA napkozben
megbetegszik, ertesiti 2 szuloket
ha a kozelben lakik 2 gyerek, haza
is kiséri 6t.

Amikor az iskolankbz kerult, ket
fontos feladattal ””:LLJK az
egyik a hatrany

pitésahoz 5:'

mok begyujt

l6khoz, elmagyarazia
hova kell menni, m

ert fontos sza-
mukra (palyzzat, :S:::"'*l ak), hogy
beszerezzek z paoirokat, es felajan-
lotta nekik, hogy szivesen elmegy
vellk a hivaizlbz, es seqgit a papirok
kitoltésében
A masik feladatat is nagyszer(en
teljesitette, 2 szakosztdlyi leigazo-
ldsokhoz z tanuloknak sportorvosi
vizsgalaira volt szukséglk, ezért
elkiserte oket az orvoshoz, s6t még
egy tablazztot is keszitett, amelybe
minden tanuldénak bejelolte, hogy

elyik vizsgalaton van tul, melyik
hidnyzik még. Kivaldan kezeli a
szamitogépet is, besegit a didkok
adatainak rogmtes‘neben feldolgoza-
saban, de ra szoktuk bizni a fényké-
pezést is a rendezvényeinken, mert
kiderUlt, hogy kivalo képeket készit.
lgazi kincs ez a lany, szeretnénk
mindenképp a program befejeztével
is megtartani 6t az iskolankban.

Horvathné Bozik Ramodnz épp az
ugyeletesi feladatat latia el, az ud-
varon talaltam ra, a gyerekeket ,te-
relte be" az dérara.

- Hogy érzed magad a régi iskolad-
ban, milyen érzés volt visszatérned
ide dolgozni?

- Nem mondom, hogy eloszor nem
volt furcsa azokkal a tanarokkal
egyltt lenni, mint munkatars, akik
engem is tanitottak. Nagyon arulok
ennek a munkanak, sokkal jobb,
mint az eddigiek. Amidta kikerdltem

az iskolapadbol, mindig is dolgoz-
tam. Legutobb a kozeli csokigyarban
tudtam elhelyezkedni, de ott nehez
fizikai munkat kellett végeznem,
ami nagyon megerdéltetd volt, a ha-
rom mUszak miatt pedig kevés iddt
tolthettem 10 éves kislanyommal.

- Hogyan telik egy munkanapod, mi-
lyen feladataid vannak meniorasz-
szisztensként?

- Nem minden napom egyforma,
az, hogy aznap mit csinalok, attol
fugg, hogy hol van rédm szikség.
Altaldban az alsésoknal szoktam
lenni, néha én iranyitom a reggeli
beszélgetdkort, ami arrdl szol, hogy
megkérdezem, hogy mi tortéent ott-
hon, mit csinaltak a hétvégén, vagy
a napirendjikrél beszélgetink.
llyenkor megnyilnak a gyerekek,
gszintén elmondjak a problémakat,
amit nagyon bizalmasan kezelek,
nem teszek ra megjegyzést, nem
kérdezgetem Oket, annyit monda-
nak el nekem, amennyit akarnak. De
meégis Ugy iranyitom a beszélgetest,
hogy tanuljanak beldle. A multkor
megkérdeztem, hogy elmondjam-e
az én napirendemet, és amikor min-
denki azt valaszolta, hogy igen, pro-
baltam nekik azt kozvetiteni, hogy
més modon is lehet a szabadido6t
tolteni, és hogy milyen fontos, hogy
az emberek egy kialakult szokas-
rend szerint mukddjenek. Lehet,
hogy ezt most nem értetik meg, de
kés6bb hatha visszaemlékeznek
ram, és megprobaljak ok is formalni
az eletliket,

- Voltal-e mdr az iskola falain kiviil is
valahol a gyerekekkel?

- Segitettern a pedagodgusoknak a
muzeumlatogatasok, kirandulasok
soran is, 2 héten ismét elhivott egy
osztaly magaval kirandulni, ez most
az osztalykirandulasok idoszaka.
llyenkor én szoktam fényképezni,
amit nagyon szeretek.

- Mar a sziinet végén, a becsenge-
téskor is ldtszott, hogy elfogadnak,
hallgatnak rad nem csak a kicsik, de
a nagyok is. Hogy sikeriilt ezt elér-
ned?

- Nagyon sok idét toltok vellk egydtt,
de az elején azért nem voltak ilyen
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bizalmasak velem. Sokat mesélek
nekik a csaladomraél, hogy en is
roma vagyok, hogy a csaladunk-
ban mindenki dolgozik, hogy mit
szoktunk csinalni a hétvégén, leg-
utobb arrol meséltem nekik, hogy
a vadasparkban voltunk, és miket
l&ttunk. Mindig nagy erdeklddéssel
hallgatnak, aztan dk is megnyiltak,
ma mar ott tartunk, hogy tanacsat
kérnek télem maganéleti, szerelmi
kérdésekben.

- Mondhatjuk, hogy egy kicsit példa-
kép is vagy szamukra?

-Talan igen. Apro sikereim mar van-
nak. Az én javaslatomra megeszik a
kicsik a soskamartast, mert lattak,
hogy én is megeszem, és elmond-
tam, hogy miért egészséges. Vagy
a cslnya beszéd. Elmagyaraztam
nekik, hogy ne hasznaljdk ezeket a
szavakat, mert én nem szeretem, az
én apukam nagyon mérges volt, ha
csUnya szét hallott télink. Vagy az
oltozkodés, itt nem a divatra gon-
dolok, hanem hogy miért vegyenek
fal puldvert vagy kabatot, vagy épp
ellenkezéleg miért vegyék le. Leg-
utobb hagymat (ltettiink egydutt,
elmondtam, hogy milyen jé dolog,
ha van egy kis kertiunk a haz korul,
ahol meg tudjuk termelni mindazt,
amire szilkség van a haztartasban.
A személyes példamutatast nagyon
fontosnak érzem.

- Milyen valtozdst hozott az életedbe
a mentorasszisztensi munka?

- Nagyon bluszke vagyok a munkam-
ra és a csaladom is buszke ram. Jo
érzés, amikor az utcan vagy a pi-
acon ram koszdnnek a gyerekek,
hogy csokolom tanarnd. A kisla-
nyom nagyon meglepddott, amikor
eldszor hallotta, kerdezte, hogy
anya, téged tényleg tanarnonek
szolitanak a gyerekek? Tanarnének
hivnak a gyerekek az iskoldban is.
Szdlhatnék nekik, hogy nem vagyok
tanarnd, de jol esik, és egy Kicsit Ugy
is érzem magam. Ilyenkor valéban
azt gondolom, hogy példakep lehe-
tek szamukra. Jél érzem magam itt,
ha lehetéségem lenne ra, tovabbra
is szeretnék itt dolgozni.

B Tothné Horvath Rita




